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"הערכת מצוינות בהוראה"כנס 

תעודת זהות להערכת מצוינות בהוראה  
אחוהאקדמית מכללה 



מכללה אקדמית אחוה שם המוסד
מכללה סוג המוסד

3 בתי ספר/מחלקות/מספר הפקולטות
495 כמות אנשי סגל הוראה

2,430 תואר ראשון–כמות סטודנטים 
292 תארים מתקדמים–כמות סטודנטים 

יש בנוסף מכינות ויחידה ללימודי חוץ שמשתתפות בסקר מידע רלוונטי נוסף
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מאפיינים מוסדיים כלליים



תחת המרכז לקידום ההוראה  , יחידה להערכת הוראה
והלמידה

הגוף האחראי על הערכת ההוראה

סטודנטיםסקר  הכלים להערכת ההוראה
מידע רלוונטי נוסף
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מאפייני תהליך הערכת הוראה



4

עם שאלונים ייחודיים  , כלל הקורסים נכללים בסקר
בהתאם למהות הקורסים  

קורסים ותארים הכלולים בסקר

שאלות פתוחות2-ו, שאלות סגורות10-כ מאפייני השאלות בסקר
60%(ג"המלמשתדלים לעמוד בדרישת . 50%-כ

.י הכנסת סוקרים לכיתות בקמפוס ובזום"ע) משיבים
רמת ההיענות בקרב הסטודנטים

אין תמריצים לסטודנטים על השתתפות
ושבוע לאחר מכן שבוע השלמות, שבוע עשירי לקורס מועדי תהליכי ההערכה

מידע רלוונטי נוסף

סקר הערכת ההוראה ומערכת הסקרים

learnetאפליקציית + ראשים  מערכת סקרי ההוראה
. תוך התייעלות מדי שנה, כ טובה"בסה מידת שביעות הרצון מהמערכת

לא שדרוג המערכת/תוכניות להחלפת



...)הערכת עמיתים, משובים, ציונים(מה רואה  מי רואה
. סיכומי דירוגי מרצים ומתרגלים לפי בתי הספר השונים

חוגים  , סיכום דירוגי קורסים לפי תוכניות לימוד, בנוסף
.ומחלקות

הנהלת המוסד

.  המחלקה\סיכומי דירוגי מרצים ומתרגלים של בית הספר
.המחלקה\סיכום דירוגי קורסים בתוך בית הספר, בנוסף

מחלקה/הנהלת הפקולטה

לא רואים צוותי הוראה אדמיניסטרטיביים
.מחלקה עליה הם אחראים\בתכניתסיכומי דירוגי קורסים  מנהלי מעבדות/מרצים אחראים

לא רואים סטודנטים
)למשל גורמים חיצוניים(אחר 
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הצגת וניתוח תוצאות ההערכה  



פרס מצוינות מסתמך באחוזים ניכרים על סקרי  
והם מהווים רף לקבלת הצטיינות  , ההוראה

מרצה שלוקח חלק בפעילויות רבות אבל  , כלומר(
–לא עומד ברף מינימום של ציון הערכת הוראה 

).לא יכול להצטיין

פרסים ותמריצים לסגל ההוראה הניתנים על  
בסיס תוצאות הערכת ההוראה

-ו, לעובדי הוראה40%-כ, ת"לסגל ות35%-כ
.לעמיתי הוראה70%

משקל תוצאות ההערכה על קידום צוות ההוראה

הנושא נמצא בתהליך שינוי ממגמה שהייתה  
ונמצא כעת בתהליך בחינה מחדש , בעבר

.הסוגיהלטובת התמודדות עם 

נהלים עבור סגלי הוראה שההערכה  /הנחיות
שלהם אינה גבוהה

נושא רלוונטי הוא ציון הסף שממנו ומטה  
.הנושא נידון במוסד, ההערכה נחשבת נמוכה

מידע רלוונטי נוסף
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שימוש בתוצאות הערכת ההוראה



בימים אלו נעשית בחינה מחדש של טיב סקרי  
מבחינת נוסח , ההוראה המתקיימים במוסד

).  א"בתשפהסקר השתנה לאחרונה (השאלות 

תהליכי חשיבה ובחינה מחדש של נושא הערכת  
ההוראה שהתקיימו לאחרונה

במסגרת המרכז  , היחידה להערכת הוראה
היא היחידה העוסקת  , לקידום ההוראה והלמידה

.  בנושא באופן שוטף
הנושא נמצא תחת אחריות סגן הנשיאה  , בנוסף

לעניינים אקדמיים ודרכו מקודמים תהליכי בקרה 
.  ושינוי

ועדות העוסקים בנושא קידום והערכת  /גורמים
הוראה בשוטף  

אנשי סגל אקדמי  13-הוק המורכבת מ-וועדה אד
מתכנסת על פי צורך סביב תהליכי הערכה  

.ושינוי

מידע רלוונטי נוסף
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מדידה והערכה, עיצוב מדיניות, תהליכי חשיבה
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