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"הערכת מצוינות בהוראה"כנס 

תעודת זהות להערכת מצוינות בהוראה  
ירושליםאקדמיה לאמנות ועיצוב בצלאל 



בצלאל אקדמיה לאמנות ועיצוב ירושלים שם המוסד
מכללה סוג המוסד

14 בתי ספר/מחלקות/מספר הפקולטות
)400עוד , לא כולל סגל מן החוץ(150כ  כמות אנשי סגל הוראה

2200ב כ "לפי תשפ תואר ראשון–כמות סטודנטים 
300ב כ "לפי תשפ תארים מתקדמים–כמות סטודנטים 

האקדמיה  , לתואר ראשוןתכניות3שלוחה חרדית עם 
היחידה בארץ שמוקדשת לאמנות ועיצוב

מידע רלוונטי נוסף

2

מאפיינים מוסדיים כלליים



מרכז ההוראה והמנהל האקדמי הגוף האחראי על הערכת ההוראה
סקר סטודנטים הכלים להערכת ההוראה

מתקיימים תהליכי הערכת איכות נוספים במוסד ברמה  
סיכומי שנה ואיסוף נתונים  –המחלקתית והמוסדית 

מתמשך מכלל המחלקות והגופים הרלוונטיים לטובת  
זיהוי מגמות ותהליכים אסטרטגיים  

מידע רלוונטי נוסף
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מאפייני תהליך הערכת הוראה



4

כולל קורסי קיץ, כל הקורסים הנלמדים באקדמיה קורסים ותארים הכלולים בסקר
שאלה אחת פתוחה  ) + כמותני(שתי שאלות סגורות 

)איכותני(
מאפייני השאלות בסקר

.  בשונה ממחלקה למחלקה20-55%האחוזים נעים בין 
.בירידה בשנים האחרונותהמילויימגמת אחוזי 

רמת ההיענות בקרב הסטודנטים

בארבע השנים האחרונות אין תמריצים תמריצים לסטודנטים על השתתפות
נפתחים במועדים קבועים לקראת סוף כל המשובים

.  סמסטר
מועדי תהליכי ההערכה

נסגריםשהשומביםהציונים לא מועברים לסטודנטים עד  מידע רלוונטי נוסף

סקר הערכת ההוראה ומערכת הסקרים

אורביט לייב מערכת סקרי ההוראה
אנאליטיקותלהוציא ביכולתינואין . שביעות רצון נמוכה מידת שביעות הרצון מהמערכת

לשדרג או להחליף את המערכתבכוונתינו שדרוג המערכת/תוכניות להחלפת



...)הערכת עמיתים, משובים, ציונים(מה רואה  מי רואה
סגנית הנשיא הנהלת המוסד

ראשי המחלקה מחלקה/הנהלת הפקולטה
ראשי תחומים האחראים באופן ישיר  על קורס ומרצה צוותי הוראה אדמיניסטרטיביים

במקרים מסוימים ראש מרכז ההוראה מנהלי מעבדות/מרצים אחראים
לא רואים סטודנטים

חברי ועדות  , חברי ועדת הבחירה למרצה מן החוץ מצטיין
.חברי ועדת גמול מצוינות לחברי סגל, הקידום

)למשל גורמים חיצוניים(אחר 

5

הצגת וניתוח תוצאות ההערכה  



,  ה"לממבכל שנה ניתן פרס הצטיינות בהוראה -
ב ההערכה בסקרי הוראה"הפרס ניתן ע

שניתן לסגל   רכיב בגמול מצוינות -

פרסים ותמריצים לסגל ההוראה הניתנים על  
בסיס תוצאות הערכת ההוראה

,  מאחר ועיקר הסגל בבצלאל הינו סגל הוראה
מצוינות בהוראה הינה רכיב משמעותי בתהליך  

הקידום

משקל תוצאות ההערכה על קידום צוות ההוראה

ההמלצה היא לראשי מחלקה  . אין נהלים ברורים
לשוחח עם המרצים שהערכת ההוראה שלה  

לעיתים הם יופנו לליוויי במרכז  . אינם גובהה
.ההוראה

נהלים עבור סגלי הוראה שההערכה  /הנחיות
שלהם אינה גבוהה

מידע רלוונטי נוסף
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שימוש בתוצאות הערכת ההוראה



מתקיימים תהליכי עומק של בחינת מנגנון  
אשר יסתכל גם על  , הערכת איכות כלל מוסדי

אך כחלק מהסתכלות כוללת על , איכות ההוראה
מחלקה ולא בנפרד /תכנית

תהליכי חשיבה ובחינה מחדש של נושא הערכת  
ההוראה שהתקיימו לאחרונה

המרכז  , ראשי המחלקות, נשיא וסגנית נשיא
.להוראת אמנות ועיצוב של בצלאל

ועדות העוסקים בנושא קידום והערכת  /גורמים
הוראה בשוטף  

מידע רלוונטי נוסף
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מדידה והערכה, עיצוב מדיניות, תהליכי חשיבה
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